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GRACE ANOS
FORMATIONS

Découvrez les formations Cefora a partir d’avril 2025!

Vous trouverez une large gamme de formations, réparties en 9
thématiques ainsi que des parcours spécifiques par secteur.
Vous pouvez ainsi facilement choisir ce qui vous convient le mieux.

Notre offre évolue en permanence, et sur cefora.be vous trouverez
toujours les formations les plus récentes. Nous proposons également
une offre étendue en IA pour vous préparer aux défis de demain.

Bonne chance avec votre prochaine formation !


https://www.cevora.be/fr

DEVENEZ

JOBTIMAL

GRACE A NOS FORMATIONS

Les formations sans frais chez Cefora

Vous pouvez participer a nos formations sans frais si:

+ Vous travaillez en tant qu'employé-e au sein de la commission paritaire 200.
+ Vous étes chef d'entreprise et vos collaborateurs appartiennent a la CP 200.
+ Vous avez terminé une formation pour chercheurs d'emploi au cours des six derniers mois.

Ceci s'applique aux formations en presentiel et en ligne, ainsi qu'aux formations Incompany!

Formations en offre ouverte

Cefora vous propose une large gamme de formations mises en place par notre équipe d'experts,
réparties dans différents thémes. Cela vous permet de trouver plus facilement la formation qui vous
convient.

Bien-étre et prévention 4 RH, change et people managment 10
Développement professionnel 5 Suite Office et compétences numériques .. 12
Innovation et durabilité 7 Comptabilité et finance 14
Langues 8 Sécurité 14
Marketing et sales 9

Formations dans votre secteur

Pour les formations sectorielles, nous collaborons avec des partenaires soigneusement sélectionnés.
Tous les employés relevant de la commission paritaire 200 ont accés a ces formations, souvent sans
frais ou a un tarif avantageux.

Cliquez sur un secteur et choisissez parmi I'offre proposée par nos partenaires en formation.

Alimentation Electrotechnique Nettoyage

Auto-écoles Informatique Textile et mode-confection
Automobile Intérim Titres-services

Bois et ameublement Logistique et transport Tourisme

Bureaux d'études et de
construction

Votre secteur ne figure pas dans la liste ?
Contactez-nous pour mieux vous conseiller.
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https://www.cevora.be/fr/contact?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr
https://www.cevora.be/fr/pour-moi/je-suis-employe/formations/pour-votre-secteur/alimentation?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr
https://www.cevora.be/fr/pour-moi/je-suis-employe/formations/pour-votre-secteur/electrotechnique?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr
https://www.cevora.be/fr/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/voor-jouw-sector/schoonmaak?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr
https://www.cevora.be/fr/pour-moi/je-suis-employe/formations/pour-votre-secteur/auto-ecoles?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr
https://www.cevora.be/fr/pour-moi/je-suis-employe/formations/pour-votre-secteur/it?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr
https://www.cevora.be/fr/pour-moi/je-suis-employe/formations/pour-votre-secteur/titres-services?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr
https://www.cevora.be/fr/pour-moi/je-suis-employe/formations/pour-votre-secteur/automobile?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr
https://www.cevora.be/fr/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/voor-jouw-sector/interim?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr
https://www.cevora.be/fr/pour-moi/je-suis-employe/formations/pour-votre-secteur/tourisme?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr
https://www.cevora.be/fr/pour-moi/je-suis-employe/formations/pour-votre-secteur/construction-et-bureaux-detude?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr
https://www.cevora.be/fr/pour-moi/je-suis-employe/formations/pour-votre-secteur/logistique-et-transport?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr
https://www.cevora.be/fr/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/voor-jouw-sector/hout-en-meubelsector?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr
https://www.cevora.be/fr/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/voor-jouw-sector/textiel-en-mode-confectie?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr

Trouvez rapidement la formation que vous recherchez

Cliquez sur le titre du théme ou
sur la fleche pour la version en ligne

THEME DE FORMATION

& Cliquez sur le titre de la formation pour plus d'info

Innovation
Innovation CL2258FCL g Design thinking : mieux comprendre la demande du client
et améliorer vos idées 9

Innovation DL2082EOC Problem solving: 3 steps towards creative solutions :]
| _—
I

Référence
de la formation

[formation ou théme intégrant des applications d'l1A ]

Q Offre en présentiel
différents lieux possibles

[J En ligne via la plateforme
d'apprentissage Karibu

Jobfit: accompagnement
pour employés

JobFit vous aide a identifier vos talents
et points d'attention afin de faire face
aux changements avec résilience et de
retrouver I'envie dans votre travail.

Dans un cadre confidentiel, vous évoluez
vers plus de motivation et de bien-étre
au travail.

Découvrez JobFit et faites-en
I'expérience vous-méme !

Formations sans frais
dans votre entreprise

Presque toutes les formations sont
disponibles en Incompany via le responsable
de formation désigné dans votre entreprise.

Elles sont disponible a partir de 6
participants.

Pour une formation en langues c’est méme
possible a partir de 4 participants.

Découvrez ici le plan par étape Incompany.

Primes

Vous ne trouvez pas ce que vous cherchez dans notre offre de formation ? Suivez alors votre
formation chez un autre prestataire et nous vous rembourserons (en partie) les frais de formation !

Cliquez ici pour savoir comment cela fonctionne et quelles sont les conditions.

Offre le 11/04/2025



https://www.cevora.be/fr/pour-mon-entreprise/primes?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr
https://www.cevora.be/fr/pour-mon-entreprise/primes?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr
https://www.cevora.be/fr/training/vergroot-je-potentieel-dankzij-jobfit-656
https://www.cevora.be/fr/training/vergroot-je-potentieel-dankzij-jobfit-656
https://www.cevora.be/fr/pour-mon-entreprise/incompany?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr

Prévention

Gestion du stress et
prévention du burn-out

Gestion du stress et
prévention du burn-out

Gestion du stress et
prévention du burn-out

Gestion du stress et
prévention du burn-out

Gestion du stress et
prévention du burn-out

Résilience

Résilience

Résilience

Résilience
Résilience
Bien-étre

Vitalité et techniques
de rélaxation

Vitalité et techniques
de rélaxation

Ergonomie au travail

Offre le 11/04/2025

BIEN-ETREET
PREVENTION

CL2189FCL

DL2M9FOC

CL2229FCL

DL2121FOC

CL2227FCL

DL2130FOC

DL2120FOC

CL2296FCL

CL2218FCL

DL2272F0C

DL2058FOC

CL2225FCL

CL2237FWS

&’ Cliquez sur le titre de la formation pour plus d'info

Comprenez et gérez votre stress ainsi que vos émotions

négatives

Comment vous protéger du stress lié au travail ?

Dé-stressez en pensant différemment grace a la méthode

PCER

Comment prévenir I'épuisement professionnel et en
reconnaitre les signes?

Développez votre capacité a gérer le stress au travail

Comment développer votre état d'esprit durant les
périodes d'incertitudes ?

Comment fixer mes limites et quand dire "non"?

Renforcez-vous face a l'agressivité dans vos relations
professionnelles

Renforcez les fondations de votre résilience

La confiance en soi, ¢a s'apprend

Développez votre bien-étre au travail grace a la pleine
conscience

Comment équilibrer votre énergie et votre vitalité au
travail ?

PC et ergonomie: évitez les douleurs corporelles

page web
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https://www.cevora.be/training/comprenez-et-gerez-votre-stress-ainsi-que-vos-emotions-negatives-98
https://www.cevora.be/training/comprenez-et-gerez-votre-stress-ainsi-que-vos-emotions-negatives-98
https://www.cevora.be/training/comment-vous-proteger-du-stress-lie-au-travail-110
https://www.cevora.be/training/de-stressez-en-pensant-differemment-grace-a-la-methode-pcer-140
https://www.cevora.be/training/de-stressez-en-pensant-differemment-grace-a-la-methode-pcer-140
https://www.cevora.be/training/comment-prevenir-l-epuisement-professionnel-et-en-reconnaitre-les-signes-177
https://www.cevora.be/training/comment-prevenir-l-epuisement-professionnel-et-en-reconnaitre-les-signes-177
https://www.cevora.be/training/developpez-votre-capacite-a-gerer-le-stress-au-travail-302
https://www.cevora.be/training/comment-developper-votre-etat-d-esprit-durant-les-periodes-d-incertitudes-89
https://www.cevora.be/training/comment-developper-votre-etat-d-esprit-durant-les-periodes-d-incertitudes-89
https://www.cevora.be/training/comment-fixer-mes-limites-et-quand-dire-non-119
https://www.cevora.be/training/renforcez-vous-face-a-l-agressivite-dans-vos-relations-professionnelles-131
https://www.cevora.be/training/renforcez-vous-face-a-l-agressivite-dans-vos-relations-professionnelles-131
https://www.cevora.be/training/renforcez-les-fondations-de-votre-resilience-179
https://www.cevora.be/training/la-confiance-en-soi-ca-sapprend-234
https://www.cevora.be/training/developpez-votre-bien-etre-au-travail-grace-a-la-pleine-conscience-17
https://www.cevora.be/training/developpez-votre-bien-etre-au-travail-grace-a-la-pleine-conscience-17
https://www.cevora.be/training/comment-equilibrer-votre-energie-et-votre-vitalite-au-travail-335
https://www.cevora.be/training/comment-equilibrer-votre-energie-et-votre-vitalite-au-travail-335
https://www.cevora.be/training/pc-et-ergonomie-evitez-les-douleurs-corporelles-659
https://www.cevora.be/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/themas/office-digitale-vaardigheden?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=24-09-17-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-nl
https://www.cevora.be/fr/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/themas/welzijn-preventie-veiligheid?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr

DEVELOPPEMENT

PROFESSIONNEL

Gestion de projet

Gestion de projet

Gestion de projet

Gestion de projet

Gestion de projet

Gestion de projet

Gestion de projet

Gestion de projet

Gestion de projet

Gestion de projet

Gestion de projet
Gestion de projet

Gestion de projet

Gestion de projet

Gestion de projet

Travailler efficacement

Travailler efficacement
Travailler efficacement

Travailler efficacement

Travailler efficacement

Travailler efficacement
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DL2139F0C

CL2200FCL

CL2358FCL

DL2152F0C

CL2295FCL

CL2357FCL

CL2138FCL

CL2144FCL

CL2322FCL

CL2207FCL

DL2345F0C

DL2040F0C

DL2143FOC

CL2360FCL

CL2221FCL

DL2284F0C

DL2052F0C

CL2221ECL

DL2072FOC

&’ Cliquez sur le titre de la formation pour plus d'info

Gestion et travail par projet: découvrez comment bien
commencer

Gestion de projet: la communication pour un travail
d'équipe efficace

Gestion des parties prenantes dans un projet: les clés
d'une collaboration efficace avec les partenaires

Gestion de projet: décomposez vos projets en phases
grace a la méthode «en cascade »

Compétences et leadership: comment mettre en ceuvre
un projet avec succes?

Optimisez votre flux de travail avec la méthode agile
"Kanban" et atteignez vos objectifs plus rapidement!

Gestion de projet: réussissez le déploiement de vos projets
étape par étape

Scrum pour l'agilité : comment ¢ca marche dans la
pratique?

Une plus grande efficacité et des employés plus satisfaits
avec LEAN

MS Project: découvrez les clés pour bien gérer vos projets
Découvrez la clé du succes agile: choix, roles et méthodes

10 conseils efficaces pour présenter votre projet ou votre
idée avec impact

Scrum: comment se lancer en agilité?

La clé du succes des projets: la gestion des risques en
pratique

Planifier et s'organiser pour améliorer la gestion du temps
Mind mapping: gérez efficacement vos taches

Une meilleure autogestion grace aux bases de la gestion
du temps: la planification et I'organisation

Planning and organising in order to improve your time
management

Travailler de maniére plus concentrée grace au focus

page web
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https://www.cevora.be/training/gestion-et-travail-par-projet-decouvrez-comment-bien-commencer-3
https://www.cevora.be/training/gestion-et-travail-par-projet-decouvrez-comment-bien-commencer-3
https://www.cevora.be/training/gestion-de-projet-la-communication-pour-un-travail-d-equipe-efficace-35
https://www.cevora.be/training/gestion-de-projet-la-communication-pour-un-travail-d-equipe-efficace-35
https://www.cevora.be/training/gestion-des-parties-prenantes-dans-un-projet-les-cles-dune-collaboration-efficace-avec-les-partenaires-48
https://www.cevora.be/training/gestion-des-parties-prenantes-dans-un-projet-les-cles-dune-collaboration-efficace-avec-les-partenaires-48
https://www.cevora.be/training/gestion-de-projet-decomposez-vos-projets-en-phases-grace-a-la-methode-en-cascade-51
https://www.cevora.be/training/gestion-de-projet-decomposez-vos-projets-en-phases-grace-a-la-methode-en-cascade-51
https://www.cevora.be/training/competences-et-leadership-comment-mettre-en-oeuvre-un-projet-avec-succes-103
https://www.cevora.be/training/competences-et-leadership-comment-mettre-en-oeuvre-un-projet-avec-succes-103
https://www.cevora.be/training/optimisez-votre-flux-de-travail-avec-la-methode-agile-kanban-et-atteignez-vos-objectifs-plus-rapidement-148
https://www.cevora.be/training/optimisez-votre-flux-de-travail-avec-la-methode-agile-kanban-et-atteignez-vos-objectifs-plus-rapidement-148
https://www.cevora.be/training/gestion-de-projet-reussissez-le-deploiement-de-vos-projets-etape-par-etape-149
https://www.cevora.be/training/gestion-de-projet-reussissez-le-deploiement-de-vos-projets-etape-par-etape-149
https://www.cevora.be/training/scrum-pour-l-agilite-comment-ca-marche-dans-la-pratique-160
https://www.cevora.be/training/scrum-pour-l-agilite-comment-ca-marche-dans-la-pratique-160
https://www.cevora.be/training/une-plus-grande-efficacite-et-des-employes-plus-satisfaits-avec-lean-200
https://www.cevora.be/training/une-plus-grande-efficacite-et-des-employes-plus-satisfaits-avec-lean-200
https://www.cevora.be/training/ms-project-decouvrez-les-cles-pour-bien-gerer-vos-projets-249
https://www.cevora.be/training/decouvrez-la-cle-du-succes-agile-choix-roles-et-methodes-289
https://www.cevora.be/training/10-conseils-efficaces-pour-presenter-votre-projet-ou-votre-idee-avec-impact-324
https://www.cevora.be/training/10-conseils-efficaces-pour-presenter-votre-projet-ou-votre-idee-avec-impact-324
https://www.cevora.be/training/scrum-comment-se-lancer-en-agilite-339
https://www.cevora.be/training/la-cle-du-succes-des-projets-la-gestion-des-risques-en-pratique-354
https://www.cevora.be/training/la-cle-du-succes-des-projets-la-gestion-des-risques-en-pratique-354
https://www.cevora.be/training/planifier-et-s-organiser-pour-ameliorer-la-gestion-du-temps-134
https://www.cevora.be/training/mind-mapping-gerez-efficacement-vos-taches-181
https://www.cevora.be/training/une-meilleure-autogestion-grace-aux-bases-de-la-gestion-du-temps-la-planification-et-lorganisation-236
https://www.cevora.be/training/une-meilleure-autogestion-grace-aux-bases-de-la-gestion-du-temps-la-planification-et-lorganisation-236
https://www.cevora.be/training/planning-and-organising-in-order-to-improve-your-time-management-287
https://www.cevora.be/training/planning-and-organising-in-order-to-improve-your-time-management-287
https://www.cevora.be/training/travailler-de-maniere-plus-concentree-grace-au-focus-297
https://www.cevora.be/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/themas/office-digitale-vaardigheden?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=24-09-17-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-nl
https://www.cevora.be/fr/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/themas/professionele-ontwikkeling?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr

Travailler efficacement (suite)

Travailler efficacement

Travailler efficacement

Réunions efficaces

Réunions éfficaces

Réunions éfficaces

Réunions éfficaces

Communiquer et collaborer

Communiquer et collaborer

Communiquer et collaborer

Communiquer et collaborer
Communiquer et collaborer
Communiquer et collaborer

Communiquer et collaborer

Communiquer et collaborer

Communiquer et collaborer

Communiquer et collaborer

Communiquer et collaborer

Communiquer et collaborer

Communiquer et collaborer

Technigues de présentation

Technigues de présentation

Technigues de présentation

Technigues de présentation

Technigues de présentation

Offre le 11/04/2025

DL2052EOC

DL2111FOC

DL2283F0OC

CL2336FCL

CL2337FCL

CL2226FCL

CL2190ECL

CL2364FCL

DL2074FOC

DL2134FOC

CL2188FCL

CL2329FCL

CL2216FCL

CL2190FCL

CL2217FCL

CL2372FCL

CL2369FCL

CL2215FCL

CL2219FCL

DL2065F0C

CL2238FCL

&’ Cliquez sur le titre de la formation pour plus d'info

Using time management as self-management:
the essence of planning and organising

Augmentez votre efficacité en télétravail grace a de
précieux conseils et astuces

Gagnez en efficacité dans vos réunions présentielles ou
digitales

Sketchnoting: le pouvoir du dessin et de la visualisation

Intelligence collective: apprendre a décider en équipe grace

a différentes techniques

Développez votre intelligence relationnelle grace a la
communication Non Violente

Strengthen your communication skills with the Insights
Discovery model

Méthodes et pratiques pour des négociations efficaces
Développez votre assertivité au travail
Quelles sont les bases d'une communication efficace ?

Se connaitre et comprendre I'autre: découvrez comment
mieux communiquer

Renforcez votre cohésion d'équipe grace au modéle
Insights Discovery (uniguement en Incompany)

Donner du feedback a ses collegues: quand, pourquoi
et comment?

Renforcez vos compétences de communication a I'aide
du modéle Insights Discovery

Communiquez efficacement en exploitant la sphéere
du non-verbal

Boostez votre intelligence émotionnelle et I'empathie
au travail

Comment dialoguer de maniére critique (avec ChatGPT)?

Exprimez-vous en public avec aisance
Développez votre capacité de persuasion grace a une
meilleure argumentation

Dynamisez vos présentations en ligne pour les rendre
plus percutantes

Comment présenter de fagon impactante?

o
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https://www.cevora.be/training/using-time-management-as-self-management-the-essence-of-planning-and-organising-326
https://www.cevora.be/training/using-time-management-as-self-management-the-essence-of-planning-and-organising-326
https://www.cevora.be/training/augmentez-votre-efficacite-en-teletravail-grace-a-de-precieux-conseils-et-astuces-347
https://www.cevora.be/training/augmentez-votre-efficacite-en-teletravail-grace-a-de-precieux-conseils-et-astuces-347
https://www.cevora.be/training/gagnez-en-efficacite-dans-vos-reunions-presentielles-ou-digitales-99
https://www.cevora.be/training/gagnez-en-efficacite-dans-vos-reunions-presentielles-ou-digitales-99
https://www.cevora.be/training/sketchnoting-le-pouvoir-du-dessin-et-de-la-visualisation-155
https://www.cevora.be/training/intelligence-collective-apprendre-a-decider-en-equipe-grace-a-differentes-techniques-174
https://www.cevora.be/training/intelligence-collective-apprendre-a-decider-en-equipe-grace-a-differentes-techniques-174
https://www.cevora.be/training/developpez-votre-intelligence-relationnelle-grace-a-la-communication-non-violente-58
https://www.cevora.be/training/developpez-votre-intelligence-relationnelle-grace-a-la-communication-non-violente-58
https://www.cevora.be/training/strengthen-your-communication-skills-with-the-insights-discovery-model-90
https://www.cevora.be/training/strengthen-your-communication-skills-with-the-insights-discovery-model-90
https://www.cevora.be/training/methodes-et-pratiques-pour-des-negociations-efficaces-142
https://www.cevora.be/training/developpez-votre-assertivite-au-travail-186
https://www.cevora.be/training/quelles-sont-les-bases-d-une-communication-efficace-203
https://www.cevora.be/training/se-connaitre-et-comprendre-l-autre-decouvrez-comment-mieux-communiquer-217
https://www.cevora.be/training/se-connaitre-et-comprendre-l-autre-decouvrez-comment-mieux-communiquer-217
https://www.cevora.be/training/renforcez-votre-cohesion-dequipe-grace-au-modele-insights-discovery-uniquement-en-incompany-275
https://www.cevora.be/training/renforcez-votre-cohesion-dequipe-grace-au-modele-insights-discovery-uniquement-en-incompany-275
https://www.cevora.be/training/donner-du-feedback-a-ses-collegues-quand-pourquoi-et-comment-277
https://www.cevora.be/training/donner-du-feedback-a-ses-collegues-quand-pourquoi-et-comment-277
https://www.cevora.be/training/renforcez-vos-competences-de-communication-a-laide-du-modele-insights-discovery-323
https://www.cevora.be/training/renforcez-vos-competences-de-communication-a-laide-du-modele-insights-discovery-323
https://www.cevora.be/training/communiquez-efficacement-en-exploitant-la-sphere-du-non-verbal-330
https://www.cevora.be/training/communiquez-efficacement-en-exploitant-la-sphere-du-non-verbal-330
https://www.cevora.be/training/boostez-votre-intelligence-emotionnelle-et-lempathie-au-travail-666
https://www.cevora.be/training/boostez-votre-intelligence-emotionnelle-et-lempathie-au-travail-666
https://www.cevora.be/training/comment-dialoguer-de-maniere-critique-avec-chatgpt-736
https://www.cevora.be/training/exprimez-vous-en-public-avec-aisance-25
https://www.cevora.be/training/developpez-votre-capacite-de-persuasion-grace-a-une-meilleure-argumentation-82
https://www.cevora.be/training/developpez-votre-capacite-de-persuasion-grace-a-une-meilleure-argumentation-82
https://www.cevora.be/training/dynamisez-vos-presentations-en-ligne-pour-les-rendre-plus-percutantes-143
https://www.cevora.be/training/dynamisez-vos-presentations-en-ligne-pour-les-rendre-plus-percutantes-143
https://www.cevora.be/training/comment-presenter-de-facon-impactante-176

Techniques de présentation (suite) & Cliquez sur le titre de la formation pour plus d'info

Technigues de présentation CL2334FCL Convainquez plus facilement grace a la psychologie Q
de la persuasion
Technigues de présentation CL2238ECL Presenting with impact Q
Technigues de présentation DL2063F0C Renforcez vos présentations a l'aide de visuels percutants IQ
v

INNOVATION |
ET DURABILITE

Innovation &’ Cliquez sur le titre de la formation pour plus d'info

Innovation CL2258FCL Design thinking: mieux comprendre la demande du client et
améliorer vos idées

Innovation CL2259ECL Design thinking: the method to test, adapt and market ideas
Innovation DL2142EOC Boost work efficiency thanks to productive habits
Innovation CL2258ECL Design thinking: dive deeper into customer demand and

enhance your ideas

Innovation DL2082EOC Problem solving: 3 steps towards creative solutions

Innovation CL2277FCL Des techniques de brainstorming originales pour des
solutions créatives

Innovation CL2259FCL Design thinking: la méthode pour tester, adapter et
commercialiser des idées
Durabilité
Durabilité CL2348FCL Reporting de durabilité pour les grandes entreprises (CSRD) 9
Durabilité DL2344F0C Réduisez votre empreinte carbone numérique J
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https://www.cevora.be/training/convainquez-plus-facilement-grace-a-la-psychologie-de-la-persuasion-286
https://www.cevora.be/training/convainquez-plus-facilement-grace-a-la-psychologie-de-la-persuasion-286
https://www.cevora.be/training/presenting-with-impact-334
https://www.cevora.be/training/renforcez-vos-presentations-a-l-aide-de-visuels-percutants-351
https://www.cevora.be/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/themas/innovatie-duurzaamheid?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=24-09-17-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-nl
https://www.cevora.be/training/design-thinking-mieux-comprendre-la-demande-du-client-et-ameliorer-vos-idees-39
https://www.cevora.be/training/design-thinking-mieux-comprendre-la-demande-du-client-et-ameliorer-vos-idees-39
https://www.cevora.be/training/design-thinking-the-method-to-test-adapt-and-market-ideas-55
https://www.cevora.be/training/boost-work-efficiency-thanks-to-productive-habits-83
https://www.cevora.be/training/design-thinking-dive-deeper-into-customer-demand-and-enhance-your-ideas-128
https://www.cevora.be/training/design-thinking-dive-deeper-into-customer-demand-and-enhance-your-ideas-128
https://www.cevora.be/training/problem-solving-3-steps-towards-creative-solutions-223
https://www.cevora.be/training/des-techniques-de-brainstorming-originales-pour-des-solutions-creatives-296
https://www.cevora.be/training/des-techniques-de-brainstorming-originales-pour-des-solutions-creatives-296
https://www.cevora.be/training/design-thinking-la-methode-pour-tester-adapter-et-commercialiser-des-idees-348
https://www.cevora.be/training/design-thinking-la-methode-pour-tester-adapter-et-commercialiser-des-idees-348
https://www.cevora.be/training/reporting-de-durabilite-pour-les-grandes-entreprises-csrd-85
https://www.cevora.be/training/reduisez-votre-empreinte-carbone-numerique-261
https://www.cevora.be/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/themas/office-digitale-vaardigheden?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=24-09-17-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-nl
https://www.cevora.be/fr/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/themas/innovatie-duurzaamheid?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr

LANGUES sogovan >
page web ©

NOUVEAU

Ecrivez mieux grace a I'lA & Cliquez sur le titre de la formation pour plus d'info
BLCC Ecrivez mieux et plus vite en frangais grace a J
l'intelligence artificielle*
Ceran Ecrivez mieux et plus vite en néerlandais grace a J
I'intelligence artificielle*
BLCC Ecrivez mieux et plus vite en anglais grace a CJ

I'intelligence artificielle*

Parlez couramment en 25h

BLCC Parlez couramment I'anglais en 25h (en ligne)* J
BLCC Parlez couramment I'anglais en 25h (en présentiel)* 9
Ceran Parlez couramment le néerlandais en 25h (en ligne)* Cl
Ceran Parlez couramment le néerlandais en 25h (en présentiel)* 9
BLCC Parlez couramment le francgais en 25h (en ligne)* [:_]
BLCC Parlez couramment le frangais en 25h (en présentiel)* 9
Apprenez rapidement en 9h
BLCC Réunions efficaces en anglais* ]
BLCC Donnez des présentations fluides en anglais* CJ
BLCC Conversations informelles et networking en anglais* l:l
Ceran Réunions efficaces en néerlandais* CJ
Ceran Donnez des présentations fluides en néerlandais* CJ
Ceran Conversations informelles et networking en néerlandais* J
BLCC Réunions efficaces en frangais* CJ
BLCC Donnez des présentations fluides en francgais* CJ
BLCC Conversations informelles et networking en frangais* l:l

* Egalement disponible en formule Incompany via Lerian
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https://www.cevora.be/training/ecrivez-mieux-et-plus-vite-en-francais-grace-a-l-intelligence-artificielle-ia-728
https://www.cevora.be/training/ecrivez-mieux-et-plus-vite-en-francais-grace-a-l-intelligence-artificielle-ia-728
https://www.cevora.be/training/ecrivez-mieux-et-plus-vite-en-neerlandais-grace-a-lintelligence-artificielle-ia-713
https://www.cevora.be/training/ecrivez-mieux-et-plus-vite-en-neerlandais-grace-a-lintelligence-artificielle-ia-713
https://www.cevora.be/training/ecrivez-mieux-et-plus-vite-en-anglais-grace-a-l-intelligence-artificielle-ia-727
https://www.cevora.be/training/ecrivez-mieux-et-plus-vite-en-anglais-grace-a-l-intelligence-artificielle-ia-727
https://www.cevora.be/training/parlez-couramment-l-anglais-en-25h-en-ligne-699
https://www.cevora.be/training/parlez-couramment-l-anglais-en-25h-en-presentiel-700
https://www.cevora.be/training/parlez-couramment-le-neerlandais-en-25h-en-ligne-695
https://www.cevora.be/training/parlez-couramment-le-neerlandais-en-25h-en-presentiel-697
https://www.cevora.be/training/parlez-couramment-le-francais-en-25h-en-ligne-701
https://www.cevora.be/training/parlez-couramment-le-francais-en-25h-en-presentiel-702
https://www.cevora.be/training/reunions-efficaces-en-anglais-705
https://www.cevora.be/training/donnez-des-presentations-fluides-en-anglais-708
https://www.cevora.be/training/conversations-informelles-et-networking-en-anglais-711
https://www.cevora.be/training/reunions-efficaces-en-neerlandais-704
https://www.cevora.be/training/donnez-des-presentations-fluides-en-neerlandais-707
https://www.cevora.be/training/conversations-informelles-et-networking-en-neerlandais-710
https://www.cevora.be/training/reunions-efficaces-en-francais-706
https://www.cevora.be/training/donnez-des-presentations-fluides-en-francais-709
https://www.cevora.be/training/conversations-informelles-et-networking-en-francais-712
https://www.lerian-nti.be/
https://www.cevora.be/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/themas/office-digitale-vaardigheden?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=24-09-17-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-nl
https://www.cevora.be/fr/training?search=Ecrivez+mieux
https://www.cevora.be/fr/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/themas/talen?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr

Marketing

Stratégie marketing

Stratégie marketing

Stratégie marketing
Content & copywriting
Content & copywriting

Content & copywriting

Content & copywriting

Social media

Social media

Graphisme

Graphisme
Graphisme

Web analytics

Web analytics

Web analytics

Web analytics

Ventes

Prospection commerciale

Prospection commerciale

Prospection commerciale

Prospection commerciale
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MARKETING
ET SALES

DL2301FOC

DL2093F0C

DL2271FOC

DL2099F0C

DL2213FOC

DL2049F0C

DL2269F0C

DL2097FOC

DL2096F0C

CL2328FCL

CL2375FCL

DL2376F0C

DL2160FOC

DL2302F0C

DL2330F0C

DL2095F0C

DL2303FOC

CL2332FCL

CL2176FCL

DL2304F0OC

page web

&’ Cliquez sur le titre de la formation pour plus d'info

Intelligence artificielle: découvrez son potentiel pour
votre marketing

() &3

Marketing digital: comment choisir les meilleurs canaux C]
pour votre business?

Email marketing: comment optimiser vos campagnes? J
Content marketing : comment créer du contenu pertinent? J
Ecrivez pour le web et les médias sociaux

Ecrire pour convaincre: 5 astuces qui marchent a tous IQ
les coups

Comment créer du contenu vidéo et exploiter son potentiel C]
marketing ?

Créez et gérez vos campagnes marketing sur Facebook
et Instagram

Google Ads (base): comment lancer et gérer vos campagnes
de publicité?

Vidéo marketing: comment réussir ses vidéos avec
un smartphone

Canva pour débutants
Canva Pro: créez vos visuels comme un pro

Google Analytics (avancé): mesurez votre performance
avec Google Tag Manager et Looker Studio

Comment augmenter les conversions sur votre site web?

Google Analytics 4 base: analysez les données des visiteurs
de votre site

g 4d4{4 00 o © { {

SEO (base): augmentez votre visibilité sur Google

Apprenez a connaitre LinkedIn: les bases de votre carte
de visite numérique et les opportunités de réseautage

LinkedIn: comment améliorer la visibilité et le réseau de
mon entreprise?

Quelles sont les bonnes pratiques pour votre prospection
par téléphone?

J © © (]

Faites de Linkedin votre meilleur vendeur: les astuces pour
tirer le meilleur de LinkedIn (cours avancé)


https://www.cevora.be/training/intelligence-artificielle-decouvrez-son-potentiel-pour-votre-marketing-24
https://www.cevora.be/training/intelligence-artificielle-decouvrez-son-potentiel-pour-votre-marketing-24
https://www.cevora.be/training/marketing-digital-comment-choisir-les-meilleurs-canaux-pour-votre-business-147
https://www.cevora.be/training/marketing-digital-comment-choisir-les-meilleurs-canaux-pour-votre-business-147
https://www.cevora.be/training/email-marketing-comment-optimiser-vos-campagnes-312
https://www.cevora.be/training/content-marketing-comment-creer-du-contenu-pertinent-23
https://www.cevora.be/training/ecrivez-pour-le-web-et-les-medias-sociaux-298
https://www.cevora.be/training/ecrire-pour-convaincre-5-astuces-qui-marchent-a-tous-les-coups-301
https://www.cevora.be/training/ecrire-pour-convaincre-5-astuces-qui-marchent-a-tous-les-coups-301
https://www.cevora.be/training/comment-creer-du-contenu-video-et-exploiter-son-potentiel-marketing-357
https://www.cevora.be/training/comment-creer-du-contenu-video-et-exploiter-son-potentiel-marketing-357
https://www.cevora.be/training/creez-et-gerez-vos-campagnes-marketing-sur-facebook-et-instagram-198
https://www.cevora.be/training/creez-et-gerez-vos-campagnes-marketing-sur-facebook-et-instagram-198
https://www.cevora.be/training/google-ads-base-comment-lancer-et-gerer-vos-campagnes-de-publicite-273
https://www.cevora.be/training/google-ads-base-comment-lancer-et-gerer-vos-campagnes-de-publicite-273
https://www.cevora.be/training/video-marketing-comment-reussir-ses-videos-avec-un-smartphone-57
https://www.cevora.be/training/video-marketing-comment-reussir-ses-videos-avec-un-smartphone-57
https://www.cevora.be/training/canva-pour-debutants-687
https://www.cevora.be/training/canva-pro-creez-vos-visuels-comme-un-pro-688
https://www.cevora.be/training/google-analytics-avance-mesurez-votre-performance-avec-google-tag-manager-et-looker-studio-14
https://www.cevora.be/training/google-analytics-avance-mesurez-votre-performance-avec-google-tag-manager-et-looker-studio-14
https://www.cevora.be/training/comment-augmenter-les-conversions-sur-votre-site-web-21
https://www.cevora.be/training/google-analytics-4-base-analysez-les-donnees-des-visiteurs-de-votre-site-59
https://www.cevora.be/training/google-analytics-4-base-analysez-les-donnees-des-visiteurs-de-votre-site-59
https://www.cevora.be/training/seo-base-augmentez-votre-visibilite-sur-google-267https://www.cevora.be/training/seo-base-augmentez-votre-visibilite-sur-google-267
https://www.cevora.be/training/apprenez-a-connaitre-linkedin-les-bases-de-votre-carte-de-visite-numerique-et-les-opportunites-de-reseautage-130
https://www.cevora.be/training/apprenez-a-connaitre-linkedin-les-bases-de-votre-carte-de-visite-numerique-et-les-opportunites-de-reseautage-130
https://www.cevora.be/training/linkedin-comment-ameliorer-la-visibilite-et-le-reseau-de-mon-entreprise-139
https://www.cevora.be/training/linkedin-comment-ameliorer-la-visibilite-et-le-reseau-de-mon-entreprise-139
https://www.cevora.be/training/quelles-sont-les-bonnes-pratiques-pour-votre-prospection-par-telephone-166
https://www.cevora.be/training/quelles-sont-les-bonnes-pratiques-pour-votre-prospection-par-telephone-166
https://www.cevora.be/training/faites-de-linkedin-votre-meilleur-vendeur-les-astuces-pour-tirer-le-meilleur-de-linkedin-cours-avance-245
https://www.cevora.be/training/faites-de-linkedin-votre-meilleur-vendeur-les-astuces-pour-tirer-le-meilleur-de-linkedin-cours-avance-245
https://www.cevora.be/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/themas/office-digitale-vaardigheden?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=24-09-17-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-nl
https://www.cevora.be/fr/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/themas/marketing-sales?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr

Ventes (suite) & Cliquez sur le titre de la formation pour plus d'info

Technigues de vente CL2173FCL Pitch de vente: comment augmenter votre impact lors
d'un premier entretien?

Techniques de vente CL2177FCL Découvrez les tactiques vous permettant de négocier et
conclure avec succes

Technigues de vente CL2172FCL Augmentez vos ventes par la puissance du questionnement 9

Technigues de vente CL2178FCL Sales starter 2: comment se préparer a chacune des étapes Q
de vente?

Technigues de vente CL2365FCL Sales starter 1: développez votre état d'esprit en tant que 9
vendeur multicanal

Services a la clientéle DL2242F0C Comment créer une expérience commerciale par téléphone? C]

Services a la clientele CL2170FCL Améliorez votre impact en renforcant votre attitude orientée 9
clients

Services a la clientéle CL2179FCL Gérez de maniere professionnelle les clients insatisfaits 9

h

RH, CHANGE ET
PEOPLE MANAGEMENT

page web ©

NOUVELLE EDITION ) NOUVELLE FORMATION
[

RH & Cliquez sur le titre de la formation pour plus d'info

Administration RH DL2325F0C Comment respecter les différentes formalités en cas [3
de suspension temporaire du contrat

Administration RH CL2335FCL Une fiche de paie: de la théorie a la pratique

o

Administration RH DL2324F0C Respecter les dispositions Iégales en cas d'engagement
de personnel et les modalités de fin de contrat de travail
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https://www.cevora.be/training/pitch-de-vente-comment-augmenter-votre-impact-lors-d-un-premier-entretien-132
https://www.cevora.be/training/pitch-de-vente-comment-augmenter-votre-impact-lors-d-un-premier-entretien-132
https://www.cevora.be/training/decouvrez-les-tactiques-vous-permettant-de-negocier-et-conclure-avec-succes-138
https://www.cevora.be/training/decouvrez-les-tactiques-vous-permettant-de-negocier-et-conclure-avec-succes-138
https://www.cevora.be/training/augmentez-vos-ventes-par-la-puissance-du-questionnement-168
https://www.cevora.be/training/sales-starter-2-comment-se-preparer-a-chacune-des-etapes-de-vente-171
https://www.cevora.be/training/sales-starter-2-comment-se-preparer-a-chacune-des-etapes-de-vente-171
https://www.cevora.be/training/sales-starter-1-developpez-votre-etat-d-esprit-en-tant-que-vendeur-multicanal-306
https://www.cevora.be/training/sales-starter-1-developpez-votre-etat-d-esprit-en-tant-que-vendeur-multicanal-306
https://www.cevora.be/training/comment-creer-une-experience-commerciale-par-telephone-87
https://www.cevora.be/training/ameliorez-votre-impact-en-renforcant-votre-attitude-orientee-clients-218
https://www.cevora.be/training/ameliorez-votre-impact-en-renforcant-votre-attitude-orientee-clients-218
https://www.cevora.be/training/gerez-de-maniere-professionnelle-les-clients-insatisfaits-248
https://www.cevora.be/training/comment-respecter-les-differentes-formalites-en-cas-de-suspension-temporaire-du-contrat-27
https://www.cevora.be/training/comment-respecter-les-differentes-formalites-en-cas-de-suspension-temporaire-du-contrat-27
https://www.cevora.be/training/une-fiche-de-paie-de-la-theorie-a-la-pratique-221
https://www.cevora.be/training/respecter-les-dispositions-legales-en-cas-d-engagement-de-personnel-et-les-modalites-de-fin-de-contrat-de-travail-338
https://www.cevora.be/training/respecter-les-dispositions-legales-en-cas-d-engagement-de-personnel-et-les-modalites-de-fin-de-contrat-de-travail-338
https://www.cevora.be/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/themas/office-digitale-vaardigheden?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=24-09-17-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-nl
https://www.cevora.be/fr/training/summer-leadership-academy-winter-leadership-academy-681?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr
https://www.cevora.be/fr/training/apprentissage-informel-de-lobligation-a-lopportunite-pour-un-climat-dapprentissage-renforce-749?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr
https://www.cevora.be/fr/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/themas/hr-change-people-management?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr

RH (suite)

Stratégie RH

Stratégie RH

Stratégie RH

Stratégie RH

Gestion des talents

Gestion des talents

Gestion des talents

Recrutement

Recrutement

Recrutement

Conduite du changement

Conduite du changement

Conduite du changement

Conduite du changement

Diriger une équipe

Leadership: base

Leadership: base

Leadership: base

Leadership: base

Leadership: base

Leadership: base

Leadership: base

Leadership: base

Leadership: base
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CL2363FCL

DL2343F0C

DL2109FOC

BL2367FWS

CL2356FCL

CL2267FCL

DL2380FOC

CL221FCL

CL2210FCL

CL2370FCL

DL2092F0C

DL2050F0C

DL2128FOC

CL2194FCL

CL2279FCL

CL2192FCL

CL2278FCL

DL2000FOC

CL2193FCL

DL2341F0C

CL2280FCL

CL2340FCL

&’ Cliquez sur le titre de la formation pour plus d'info

Découvrez le pouvoir des différentes générations sur
le lieu de travail

Créer un lieu de travail attractif et durable grace a une
politique RH inclusive

Comment garantir a votre collaborateur une réintégration
réussie?

Workshop "Du besoin a l'action: créez et suivez votre plan
de formation"”

5 étapes pour renforcer I'apprentissage dans votre
organisation

Formations ponctuelles en entreprise: 5 étapes qui vous
offriront des résultats

Apprentissage informel: de I'obligation a I'opportunité pour
un climat d'apprentissage renforcé

Entretien de sélection: explorez les compétences d'un
candidat grace a la méthode STAR

Découvrez les bases d'un entretien de sélection réussi

Découvrez des talents exceptionnels: 5 étapes pour plus
de diversité et d'inclusion dans votre recrutement

La communication en période de changement:
comment gérer la résistance ?

La communication en période de changement:
comment instaurer le changement?

La communication en période de changement:
comment mettre en place une stratégie pour réussir?

Comment motiver vos collaborateurs ?

Survival kit people management: accompagnez vos
collaborateurs et votre équipe

Comment bien gérer les conflits dans votre équipe ?

Survival kit people management: pilotez les résultats
et la performance de votre équipe

Leadership situationnel: comment adapter mon style a
mes collaborateurs?

Comment déléguer correctement pour optimiser votre
temps?

Devenir le manager de ses collégues: comment adopter
la juste posture?

Survival kit people management: renforcez votre leadership
personnel

Managers: réussir sa prise de fonction en 100 jours

ooo-[]oo'g-lj-[]c
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https://www.cevora.be/training/decouvrez-le-pouvoir-des-differentes-generations-sur-le-lieu-de-travail-19
https://www.cevora.be/training/decouvrez-le-pouvoir-des-differentes-generations-sur-le-lieu-de-travail-19
https://www.cevora.be/training/creer-un-lieu-de-travail-attractif-et-durable-grace-a-une-politique-rh-inclusive-225
https://www.cevora.be/training/creer-un-lieu-de-travail-attractif-et-durable-grace-a-une-politique-rh-inclusive-225
https://www.cevora.be/training/comment-garantir-a-votre-collaborateur-une-reintegration-reussie-230
https://www.cevora.be/training/comment-garantir-a-votre-collaborateur-une-reintegration-reussie-230
https://www.cevora.be/training/workshop-du-besoin-a-l-action-creez-et-suivez-votre-plan-de-formation-679
https://www.cevora.be/training/workshop-du-besoin-a-l-action-creez-et-suivez-votre-plan-de-formation-679
https://www.cevora.be/training/5-etapes-pour-renforcer-l-apprentissage-dans-votre-organisation-66
https://www.cevora.be/training/5-etapes-pour-renforcer-l-apprentissage-dans-votre-organisation-66
https://www.cevora.be/training/formations-ponctuelles-en-entreprise-5-etapes-qui-vous-offriront-des-resultats-291
https://www.cevora.be/training/formations-ponctuelles-en-entreprise-5-etapes-qui-vous-offriront-des-resultats-291
https://www.cevora.be/training/apprentissage-informel-de-lobligation-a-lopportunite-pour-un-climat-dapprentissage-renforce-749
https://www.cevora.be/training/apprentissage-informel-de-lobligation-a-lopportunite-pour-un-climat-dapprentissage-renforce-749
https://www.cevora.be/training/entretien-de-selection-explorez-les-competences-d-un-candidat-grace-a-la-methode-star-47
https://www.cevora.be/training/entretien-de-selection-explorez-les-competences-d-un-candidat-grace-a-la-methode-star-47
https://www.cevora.be/training/decouvrez-les-bases-d-un-entretien-de-selection-reussi-213
https://www.cevora.be/training/decouvrez-des-talents-exceptionnels-5-etapes-pour-plus-de-diversite-et-d-inclusion-dans-votre-recrutement-663
https://www.cevora.be/training/decouvrez-des-talents-exceptionnels-5-etapes-pour-plus-de-diversite-et-d-inclusion-dans-votre-recrutement-663
https://www.cevora.be/training/la-communication-en-periode-de-changement-comment-gerer-la-resistance-11
https://www.cevora.be/training/la-communication-en-periode-de-changement-comment-gerer-la-resistance-11
https://www.cevora.be/training/la-communication-en-periode-de-changement-comment-instaurer-le-changement-243
https://www.cevora.be/training/la-communication-en-periode-de-changement-comment-instaurer-le-changement-243
https://www.cevora.be/training/la-communication-en-periode-de-changement-comment-mettre-en-place-une-strategie-pour-reussir-317
https://www.cevora.be/training/la-communication-en-periode-de-changement-comment-mettre-en-place-une-strategie-pour-reussir-317
https://www.cevora.be/training/comment-motiver-vos-collaborateurs-5
https://www.cevora.be/training/survival-kit-people-management-accompagnez-vos-collaborateurs-et-votre-equipe-12
https://www.cevora.be/training/survival-kit-people-management-accompagnez-vos-collaborateurs-et-votre-equipe-12
https://www.cevora.be/training/comment-bien-gerer-les-conflits-dans-votre-equipe-29
https://www.cevora.be/training/survival-kit-people-management-pilotez-les-resultats-et-la-performance-de-votre-equipe-106
https://www.cevora.be/training/survival-kit-people-management-pilotez-les-resultats-et-la-performance-de-votre-equipe-106
https://www.cevora.be/training/leadership-situationnel-comment-adapter-mon-style-a-mes-collaborateurs-164
https://www.cevora.be/training/leadership-situationnel-comment-adapter-mon-style-a-mes-collaborateurs-164
https://www.cevora.be/training/comment-deleguer-correctement-pour-optimiser-votre-temps-246
https://www.cevora.be/training/comment-deleguer-correctement-pour-optimiser-votre-temps-246
https://www.cevora.be/training/devenir-le-manager-de-ses-collegues-comment-adopter-la-juste-posture-278
https://www.cevora.be/training/devenir-le-manager-de-ses-collegues-comment-adopter-la-juste-posture-278
https://www.cevora.be/training/survival-kit-people-management-renforcez-votre-leadership-personnel-282
https://www.cevora.be/training/survival-kit-people-management-renforcez-votre-leadership-personnel-282
https://www.cevora.be/training/managers-reussir-sa-prise-de-fonction-en-100-jours-303

Diriger une équipe (suite) & Cliquez sur le titre de la formation pour plus d'info

Leadership: base BL2374FBL Summer Leadership Academy / Winter Leadership Academy [:_] 9

Leadership: avancé DL2132F0C Découvrir les talents de votre équipe: comment se lancer?

{J

Leadership: avancé DL2116FOC Managers: comment prévenir le stress et le burn-out chez
vos collaborateurs?

Leadership: avancé CL2206FCL Managers: boostez votre leadership grace a l'intelligence
émotionnelle

Manager a distance DL2326F0C Gestion d'équipe hybride: renforcer la cohésion et
I'engagement de votre équipe

Manager a distance DL2002F0C Gestion d'équipe hybride: optimiser la communication
au sein de votre équipe a distance

Coaching DL2001FOC Stimulez la capacité d'adaptation de vos collaborateurs
grace au growthmindset

Coaching DL2009F0C Adoptez une attitude coach dans vos entretiens grace au
modele GROW

Feedback et évaluation DL2244F0C Managers : comment bien formuler votre feedback?

Feedback et évaluation DL2281F0OC Comment mener un entretien qualitatif de développement

g4 40 40 40 4 o 0

avec mon collaborateur?

SUITE OFFICE ET COMPETENCES

y 4
NUMERIQUES page web 5

Excel &’ Cliquez sur le titre de la formation pour plus d'info

Base DL2012FOC Excel: manipulez facilement les formules de base J

Base DL2014FOC Excel: transformez vos listes de données en tableaux l_:]
exploitables

Base DL2015F0C Excel: découvrez comment exploiter pleinement vos [:_]
tableaux

Base CL2180FCL Excel: comprenez les bases et les formules simples 9

Base CL2182FCL Excel: transformez vos listes de données en tableaux 9
exploitables

Base DL20MFOC Excel: comprendre les bases, de la feuille de calcul au [3
classeur

Base DL2013FOC Excel: appliquez la mise en forme conditionnelle a vos [:_]
données
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https://www.cevora.be/training/summer-leadership-academy-winter-leadership-academy-681
https://www.cevora.be/training/decouvrir-les-talents-de-votre-equipe-comment-se-lancer-220
https://www.cevora.be/training/managers-comment-prevenir-le-stress-et-le-burn-out-chez-vos-collaborateurs-233
https://www.cevora.be/training/managers-comment-prevenir-le-stress-et-le-burn-out-chez-vos-collaborateurs-233
https://www.cevora.be/training/managers-boostez-votre-leadership-grace-a-lintelligence-emotionnelle-252
https://www.cevora.be/training/managers-boostez-votre-leadership-grace-a-lintelligence-emotionnelle-252
https://www.cevora.be/training/gestion-dequipe-hybride-renforcer-la-cohesion-et-l-engagement-de-votre-equipe-41
https://www.cevora.be/training/gestion-dequipe-hybride-renforcer-la-cohesion-et-l-engagement-de-votre-equipe-41
https://www.cevora.be/training/gestion-dequipe-hybride-optimiser-la-communication-au-sein-de-votre-equipe-a-distance-293
https://www.cevora.be/training/gestion-dequipe-hybride-optimiser-la-communication-au-sein-de-votre-equipe-a-distance-293
https://www.cevora.be/training/stimulez-la-capacite-dadaptation-de-vos-collaborateurs-grace-au-growthmindset-28
https://www.cevora.be/training/stimulez-la-capacite-dadaptation-de-vos-collaborateurs-grace-au-growthmindset-28
https://www.cevora.be/training/adoptez-une-attitude-coach-dans-vos-entretiens-grace-au-modele-grow-210
https://www.cevora.be/training/adoptez-une-attitude-coach-dans-vos-entretiens-grace-au-modele-grow-210
https://www.cevora.be/training/managers-comment-bien-formuler-votre-feedback-31
https://www.cevora.be/training/comment-mener-un-entretien-qualitatif-de-developpement-avec-mon-collaborateur-191
https://www.cevora.be/training/comment-mener-un-entretien-qualitatif-de-developpement-avec-mon-collaborateur-191
https://www.cevora.be/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/themas/office-digitale-vaardigheden?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=24-09-17-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-nl
https://www.cevora.be/training/excel-manipulez-facilement-les-formules-de-base-38
https://www.cevora.be/training/excel-transformez-vos-listes-de-donnees-en-tableaux-exploitables-165
https://www.cevora.be/training/excel-transformez-vos-listes-de-donnees-en-tableaux-exploitables-165
https://www.cevora.be/training/excel-decouvrez-comment-exploiter-pleinement-vos-tableaux-253
https://www.cevora.be/training/excel-decouvrez-comment-exploiter-pleinement-vos-tableaux-253
https://www.cevora.be/training/excel-comprenez-les-bases-et-les-formules-simples-257
https://www.cevora.be/training/excel-transformez-vos-listes-de-donnees-en-tableaux-exploitables-258
https://www.cevora.be/training/excel-transformez-vos-listes-de-donnees-en-tableaux-exploitables-258
https://www.cevora.be/training/excel-comprendre-les-bases-de-la-feuille-de-calcul-au-classeur-265
https://www.cevora.be/training/excel-comprendre-les-bases-de-la-feuille-de-calcul-au-classeur-265
https://www.cevora.be/training/excel-appliquez-la-mise-en-forme-conditionnelle-a-vos-donnees-353
https://www.cevora.be/training/excel-appliquez-la-mise-en-forme-conditionnelle-a-vos-donnees-353
https://www.cevora.be/fr/voor-mij/ik-heb-een-job/opleidingen/themas/office-digitale-vaardigheden?utm_medium=website&utm_source=digitalepdf&utm_campaign=25-04-11-digitaal-opleidingsoverzicht-em-er-fr

Excel (suite)

& Cliquez sur le titre de la formation pour plus d'info

Avancé DL2017F0C Excel: exploitez tout le potentiel de vos tableaux croisés C]
dynamiques

Avancé DL2016FOC Excel: créez un tableau croisé dynamique pour analyser C]
vos données

Avancé DL2019FOC Excel: exploitez les formules ou fonctions complexes et C]
imbriquées

Avancé DL2018FOC Excel: découvrez les formules et fonctions utiles dans L:]
votre travail

Avancé CL2181FCL Excel: découvrez et exploitez les tableaux croisés 9
dynamiques

Avancé CL2183FCL Excel: sentez-vous a l'aise avec les formules et fonctions 9
les plus utiles

Expert DL2020F0C Excel: réalisez des simulations avec des formules et fonctions l;]

Expert DL2307F0C Excel: Power Query techniques avancées [:_]

Expert DL2024F0OC Excel: automatisez votre travail grace aux macros D

Expert DL2308F0C Excel: Power Pivot techniques de base C]

Expert DL2309F0C Excel: Power Pivot techniques avancées C]

Expert CL2361FCL VBA sous excel Q

Expert DL2022F0C Excel: présentez vos données de maniére attractive grace [D
aux graphiques

Expert DL2306F0C Excel: Power Query techniques de base [D

Expert BL2381FBL Excel Dashboards: créez des tableaux de bord impactants [D 9
dans Excel

Business intelligence

Power Bl DL2252F0C Power Bl: le modéle de données [D

Power BI DL2256F0C Power BI: "Contexte de ligne et de filtre" et Time Intelligence C]

Power BI DL2253F0C Power BI: les fonctions DAX de base pour améliorer vos C]
visualisations

Power BI CL2248FCL Power BI: modeéles de données, DAX et techniques de 9
visualisation

Power BI DL2250F0C Power Bl: apercu des possibilités C]

Power BI CL2247FCL Power BI: apercu et création d'un premier rapport C]

Power BI CL2327FCL Power Bl: boot camp* Q

Power BI CL2249FCL Power Bl: techniques avancées de PowerQuery et DAX 9

Power BI DL2251FOC Power BI: structure et fonctionnalités de base de Power Query C]

Power BI DL2257F0C Power BI: les fonctionnalités de base de Power Bl Service C]

* Power Bl bootcamp n'est pas disponible en Incompany
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https://www.cevora.be/training/excel-exploitez-tout-le-potentiel-de-vos-tableaux-croises-dynamiques-42
https://www.cevora.be/training/excel-exploitez-tout-le-potentiel-de-vos-tableaux-croises-dynamiques-42
https://www.cevora.be/training/excel-creez-un-tableau-croise-dynamique-pour-analyser-vos-donnees-94
https://www.cevora.be/training/excel-creez-un-tableau-croise-dynamique-pour-analyser-vos-donnees-94
https://www.cevora.be/training/excel-exploitez-les-formules-ou-fonctions-complexes-et-imbriquees-162
https://www.cevora.be/training/excel-exploitez-les-formules-ou-fonctions-complexes-et-imbriquees-162
https://www.cevora.be/training/excel-decouvrez-les-formules-et-fonctions-utiles-dans-votre-travail-214
https://www.cevora.be/training/excel-decouvrez-les-formules-et-fonctions-utiles-dans-votre-travail-214
https://www.cevora.be/training/excel-decouvrez-et-exploitez-les-tableaux-croises-dynamiques-268
https://www.cevora.be/training/excel-decouvrez-et-exploitez-les-tableaux-croises-dynamiques-268
https://www.cevora.be/training/excel-sentez-vous-a-l-aise-avec-les-formules-et-fonctions-les-plus-utiles-349
https://www.cevora.be/training/excel-sentez-vous-a-l-aise-avec-les-formules-et-fonctions-les-plus-utiles-349
https://www.cevora.be/training/excel-realisez-des-simulations-avec-des-formules-et-fonctions-78
https://www.cevora.be/training/excel-power-query-techniques-avancees-97
https://www.cevora.be/training/excel-automatisez-votre-travail-grace-aux-macros-169
https://www.cevora.be/training/excel-power-pivot-techniques-de-base-184
https://www.cevora.be/training/excel-power-pivot-techniques-avancees-216
https://www.cevora.be/training/vba-sous-excel-292
https://www.cevora.be/training/excel-presentez-vos-donnees-de-maniere-attractive-grace-aux-graphiques-299
https://www.cevora.be/training/excel-presentez-vos-donnees-de-maniere-attractive-grace-aux-graphiques-299
https://www.cevora.be/training/excel-power-query-techniques-de-base-328
https://www.cevora.be/training/excel-dashboards-creez-des-tableaux-de-bord-impactants-dans-excel-752
https://www.cevora.be/training/excel-dashboards-creez-des-tableaux-de-bord-impactants-dans-excel-752
https://www.cevora.be/training/power-bi-le-modele-de-donnees-30
https://www.cevora.be/training/power-bi-contexte-de-ligne-et-de-filtre-et-time-intelligence-45
https://www.cevora.be/training/power-bi-les-fonctions-dax-de-base-pour-ameliorer-vos-visualisations-141
https://www.cevora.be/training/power-bi-les-fonctions-dax-de-base-pour-ameliorer-vos-visualisations-141
https://www.cevora.be/training/power-bi-modeles-de-donnees-dax-et-techniques-de-visualisation-158
https://www.cevora.be/training/power-bi-modeles-de-donnees-dax-et-techniques-de-visualisation-158
https://www.cevora.be/training/power-bi-apercu-des-possibilites-163
https://www.cevora.be/training/power-bi-apercu-et-creation-d-un-premier-rapport-226
https://www.cevora.be/training/power-bi-boot-camp-238
https://www.cevora.be/training/power-bi-techniques-avancees-de-powerquery-et-dax-280
https://www.cevora.be/training/power-bi-structure-et-fonctionnalites-de-base-de-power-query-309
https://www.cevora.be/training/power-bi-les-fonctionnalites-de-base-de-power-bi-service-318

Business intelligence (suite)

Power BI

Power BI

Collaboration en ligne

Collaboration en ligne

Collaboration en ligne

Collaboration en ligne
Collaboration en ligne

Cybersécurité

Cybersécurité

E-mail et gestion calendriers

Outlook

QOutlook

Présentations et schémas

Powerpoint

Powerpoint

Traitement de texte et notes

Word

Word

OneNote

DL2254F0C

DL2255F0C

DL2312FOC

CL2185FCL

DL2006F0C

DL2311FOC

DL2352F0C

DL2146FOC

DL2145F0C

DL2147FOC

CL2203FCL

DL2338FOC

DL2339F0C

CL2373FCL

&’ Cliquez sur le titre de la formation pour plus d'info

Power BI: les techniques de visualisation

Power BI: les techniques avancées de Power Query

Microsoft 365: approfondir SharePoint

Microsoft 365: découvrez ses applications de base et la
collaboration avec Teams

Microsoft 365: travaillez et collaborez facilement via Teams

Microsoft 365: démarrer avec SharePoint

Sécurité en ligne: ce que vous devez vraiment savoir sur la
cybersécurité

Outlook: ses fonctionnalités avancées pour gagner en
efficacité

Outlook: les fonctionnalités de base (mails, agenda,
taches, ...)

PowerPoint: les fondamentaux pour des présentations
professionnelles

PowerPoint: passez aux fonctionnalités avancées grace
aux objets 3D et éléments audiovisuels

Word: base

Word: trucs et astuces avancées

OneNote en action: de la prise de notes a une organisation
digitale optimale

ET FINANCE

Actuellement, nous ne proposons pas de formations dans ce théme.
Les partenaires suivants sont disponibles pour ces formations:

Actuellement, nous ne proposons pas de formations dans ce théme.
Les partenaires suivants sont disponibles pour ces formations:

Offre le 11/04/2025

g 0

g4 o

]

g 0

14


https://www.cevora.be/training/power-bi-les-techniques-de-visualisation-325
https://www.cevora.be/training/power-bi-les-techniques-avancees-de-power-query-329
https://www.cevora.be/training/microsoft-365-approfondir-sharepoint-68
https://www.cevora.be/training/microsoft-365-decouvrez-ses-applications-de-base-et-la-collaboration-avec-teams-157
https://www.cevora.be/training/microsoft-365-decouvrez-ses-applications-de-base-et-la-collaboration-avec-teams-157
https://www.cevora.be/training/microsoft-365-travaillez-et-collaborez-facilement-via-teams-228
https://www.cevora.be/training/microsoft-365-demarrer-avec-sharepoint-304
https://www.cevora.be/training/securite-en-ligne-ce-que-vous-devez-vraiment-savoir-sur-la-cybersecurite-256
https://www.cevora.be/training/securite-en-ligne-ce-que-vous-devez-vraiment-savoir-sur-la-cybersecurite-256
https://www.cevora.be/training/outlook-ses-fonctionnalites-avancees-pour-gagner-en-efficacite-102
https://www.cevora.be/training/outlook-ses-fonctionnalites-avancees-pour-gagner-en-efficacite-102
https://www.cevora.be/training/outlook-les-fonctionnalites-de-base-mails-agenda-taches-345
https://www.cevora.be/training/outlook-les-fonctionnalites-de-base-mails-agenda-taches-345
https://www.cevora.be/training/powerpoint-les-fondamentaux-pour-des-presentations-professionnelles-112
https://www.cevora.be/training/powerpoint-les-fondamentaux-pour-des-presentations-professionnelles-112
https://www.cevora.be/training/powerpoint-passez-aux-fonctionnalites-avancees-grace-aux-objets-3d-et-elements-audiovisuels-320
https://www.cevora.be/training/powerpoint-passez-aux-fonctionnalites-avancees-grace-aux-objets-3d-et-elements-audiovisuels-320
https://www.cevora.be/training/word-base-202
https://www.cevora.be/training/word-trucs-et-astuces-avancees-227
https://www.cevora.be/training/onenote-en-action-de-la-prise-de-notes-a-une-organisation-digitale-optimale-674
https://www.cevora.be/training/onenote-en-action-de-la-prise-de-notes-a-une-organisation-digitale-optimale-674

CEFORA >®

MENT EST-CE QUE
ORA FONCTIONNE?

Techniquement parlant, les formations Cefora sont prépayées.

Nous le devons aux plus de 58 000 entreprises et 500 000 employé(e)s qui

annuelles. Un systéme efficace basé sur la solidarité. L'avantage de cet
effort collectif? Méme la plus petite PME a accés aux formations et chaque
entreprise peut en offrir a ses collaborateurs.

Votre entreprise releve-t-elle d'une autre commission paritaire ?
Dans certains cas, vous pouvez participer a nos formations.
Pour savoir si vous y avez droit, consultez notre FAQ, ou contactez-nous.

DES CONSEILS SURMESURE?

Nos Customer Success Managers prennent le
temps d'échanger avec vous vos besoins et
souhaits de formation et d'accompagnement afin
gue nous puissions vous proposer les services et
solutions adéquates.

Prenez rendez-vous dés maintenant!

UNE QUESTION ?

Nous vous répondons chaque jour ouvrable de 8ha17h
au 02 889 42 00 ou via le formulaire de contact
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font partie de la Commission Paritaire 200. Avec I'ensemble des partenaires
sociauy, ils financent nos formations avec une partie de leurs contributions


https://www.cevora.be/fr/faq#conditions
https://www.cevora.be/fr/contact
https://www.cevora.be/fr/contact
https://www.cevora.be/fr/pour-mon-entreprise/bienvenue/prenez-rendez-vous
https://www.cevora.be/fr/contact
https://www.instagram.com/cevora_cefora/
https://www.facebook.com/Cefora.Cevora/
https://www.linkedin.com/school/cevora/
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